Im WWF Schweiz setzen sich 220 Mitarbeitende und tber 9’000 Freiwillige fur Natur- und Umweltschutz ein.
Gemeinsam schutzen wir die Umwelt und gestalten eine Zukunft, in der Mensch und Natur in Einklang leben. Wir
achten die Diversitdt von Natur und Menschen, unserer Partner und der Gemeinschaften, mit denen wir
zusammenarbeiten. Die Menschen beim WWF kommen aus unterschiedlichen Kulturen und haben einen
vielfaltigen Hintergrund. Uns verbinden unsere Mission, unsere Marke und die gemeinsamen Grundwerte: Mut,
Respekt, Integritdit und Zusammenarbeit. Wir erzielen Wirkung durch ergebnisorientiertes Handeln, wir sind
neugierig und hoéren anderen achtsam zu, innovatives Denken treibt uns an.

Umweltbildung fur Kinder und Jugendliche hat beim WWF Schweiz einen hohen Stellenwert. Sie erlaubt es, Ideen
und Ansatze zu einem umweltgerechten Lebensstil schon bei den Jiingsten zu verankern. Unser Lagerprogramm
fur Kinder und Jugendliche gehért zu unseren langjahrigen und zentralen Angeboten. Zusammen mit einer zweiten
Lagerverantwortlichen gewahrleisten Sie den reibungslosen Ablauf unserer Kinder- und Jugendlager und sind
zustandig fur Qualitatssicherung in Bezug auf umwelt- und padagogische Belange sowie die Sicherheit.

Per 1. Oktober suchen wir am Standort Zirich eine:n

Verantwortliche:n Ferienlager Deutschschweiz (60%)

Ihre Aufgaben

¢ Organisation und Koordination der WWF Kinder- und Jugendlager

e Verantwortung fir die Online-Lageranmeldung, wie Datenerfassung und Datenmanagement,
Auswertungen, technische Tests, Koordination mit internen und externen Schnittstellen und die
Weiterentwicklung.

e Verantwortung fur die gesamte Administration der Lager
Koordination fir Kommunikationsmassnahmen und Erstellen von Inhalten (Texte und Bilder fir Flyer,
Social Media etc.)

e Ausbildung und Betreuung von Lagerleitenden sowie die Betreuung der kaufmannischen Auszubildenden
des WWF Schweiz

e Verantwortung fiir die Pravention sexueller Ubergriffe

Ihr Profil

e Sie haben Erfahrung in der Verbandsjugendarbeit, vorzugsweise im Bereich Lager, sowie im Umgang mit
Kindern und Jugendlichen und weisen Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Freiwilligen auf.

e Sie besitzen eine kaufmannische Ausbildung oder Uber gleichwertige Berufserfahrung. Idealerweise
besitzen Sie eine Aus- oder Weiterbildung in Padagogik, Psychologie oder Kommunikation.

e Sie kdnnen komplexe Ablaufe selbstandig bearbeiten und verfigen (ber sehr gute Computer-
Anwenderkenntnisse (Buchhaltung, CRM, CMS).

e Sie haben eine l6sungsorientierte Arbeitsweise, stehen Verénderungen offen gegeniber und sind stets
interessiert neue Methoden und Entwicklungen voranzutreiben.

e Sie begeistern sich fir Umweltthemen und haben Freude daran, lhr Wissen im Bereichen Umwelt und
Nachhaltigkeit weiterzugeben.

e Sie sind verhandlungs- und textsicher in Deutsch und haben gute Franzdsischkenntnisse (B2).

Unser Angebot

Wir sind Uberzeugt, dass attraktive konkurrenzfahige Anstellungsbedingungen, neben einer 40h Woche und mind.
25 Tage Ferien zum Engagement der Mitarbeitenden beitragen. Durch unsere Home-Office Regelung férdern wir
flexible Arbeitszeitmodelle, um im Rahmen der betrieblichen Méglichkeiten den Bedurfnissen der Mitarbeitenden
gerecht zu werden und eine gute Work-Life-Balance zu ermdglichen. Wir geben unseren Mitarbeitenden das
Vertrauen und den Gestaltungsspielraum, um die Zukunft unseres Planeten positiv zu verandern.



)

Ihre Bewerbung
Fihlen Sie sich angesprochen? Stefanie Fankhauser freut sich auf lhre kompletten Bewerbungsunterlagen bis zum

23. Juni ausschliesslich per E-Mail an jobs@wwf.ch. Ihre Bewerbung veranschaulicht Ihr Interesse an der
Umweltbildung fur Kinder und Jugendliche und welche Starken Sie daftr mitbringen. Die ersten Gespréche werden

voraussichtlich Ende Juni stattfinden.


mailto:jobs@wwf.ch

