Au sein du WWF Suisse, 220 collaboratrices et collaborateurs et plus de 9000 bénévoles ceuvrent en faveur de la
protection de la nature et de I'environnement. Ensemble, nous protégeons la planéte et construisons un avenir ou
les étres humains pourront vivre en harmonie avec la nature. Nous respectons la diversité de la nature, tout comme
celle des personnes avec qui nous travaillons. Les personnes actives au sein du WWF sont issues de cultures et
d’horizons divers. Nous sommes unis par notre mission, notre marque et nos valeurs fondamentales communes:
le courage, le respect, I'intégrité et la coopération. Nous obtenons un impact grace a nos actions orientées résultats,
nous sommes curieux et a 'écoute des autres et nous trouvons notre motivation dans la pensée innovante.

Le département «Markets» a pour objectifs de rendre 'impact de I'économie suisse sur la nature, I'environnement
et la société globalement positif, tant en Suisse qu’a I'étranger, et d’encourager un comportement de consommation
durable. Les détaillants suisses doivent prendre des mesures significatives en matiére de durabilité en réduisant
leur empreinte écologique, en contribuant aux objectifs climatiques de Paris, en impliquant leurs chaines d'appro-
visionnement, et en créant ainsi un impact environnemental positif dans le respect des limites planétaires. Afin de
réaliser cet objectif ambitieux, nous recherchons, de suite ou & convenir, un-e

Senior Manager Corporate Sustainability (80-100%)

Vos taches
e Collaboration au sein de I'équipe Retail Content Management (gestion du contenu des partenariats) du WWF
Suisse

o Coordination des échanges professionnels

o Accompagnement et suivi des objectifs environnementaux convenus

o Préparation de la prochaine phase des contrats, négociation des aspects de contenu

o Suivi technique de la collaboration concernant la stratégie climatique de I'entreprise partenaire
e Soutien du domaine Climate & Business dans la diffusion du Climate Framework du WWF

Votre profil

Vous avez un master et minimum trois ans d'expérience professionnelle, dont un an dans une entreprise liée a
I'industrie alimentaire ou a la distribution alimentaire. Vous disposez en outre d'une expérience professionnelle
pertinente dans le domaine du Corporate Sustainability, de la protection climatique et du financement climatique.
Vous avez une bonne compréhension des liens existants entre I'économie et la gestion d'entreprise, en particulier
dans le domaine de la vente au détalil, et vous vous tenez au courant des évolutions récentes en matiere de
Corporate Climate Strategies. Vous vous distinguez par votre esprit d'innovation, votre sens de l'initiative et votre
capacité a vous organiser. Vous étes capable de rassembler différentes parties prenantes et de développer
ensemble des solutions viables. Vous étes a l'aise en anglais et disposez de trés bonnes connaissances en
allemand et en francais. Le lieu de travail est Zurich, Bellinzone ou Lausanne, a condition de travailler 1 a 2 jours

par semaine a Zurich.

Notre offre

Nous sommes convaincu-e-s que des conditions d’emploi attrayantes et compétitives, alliées a une semaine de
40 heures et au moins 25 jours de vacances (pour un taux d’occupation de 100%), contribuent a la motivation des
collaboratrices et collaborateurs. Notre reglement sur le télétravail encourage les modeles flexibles afin de répondre
aux besoins de chacun-e dans le cadre des possibilités de I'entreprise et de permettre un bon équilibre entre vie

professionnelle et vie privée. Nous donnons a nos collaborateurs la confiance et la marge de manceuvre
nécessaires pour changer positivement I'avenir de notre planéte.

Votre candidature

Intéressé-e ? Stefanie Fankhauser se réjouit de recevoir votre dossier de candidature complet exclusivement par
e-mail a jobs@wwf.ch d’ici au 18" mars 2024. Votre candidature illustre votre intérét pour le poste proposé et les
atouts que vous y apportez. Les premiers entretiens devraient avoir lieu les 13 et 14 mars 2024 prochains.
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