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I WWF Svizzera, in quanto parte della rete globale del
WWF, si ¢ impegnato a integrare i doveri di diligenza in ma-
teria di diritti umani nel proprio lavoro di conservazione
della natura. Nel Rapporto annuale del 2020, I'organizza-
zione ha presentato il suo programma d’azione per il periodo
2021 —2024, assumendosi 'impegno di fornire aggiorna-
menti annuali sui progressi compiuti.

Il programma d’azione pluriennale € stato recentemente va-
lutato e analizzato da un comitato esterno. In occasione
della pubblicazione di questa valutazione, il WWF Svizzera
ha redatto una dichiarazione (dicembre 2024). Questo docu-
mento & da considerarsi un allegato alla dichiarazione stessa.
Il WWF Svizzera ha intrapreso numerose iniziative per inte-
grare e promuovere i diritti umani nel suo operato di conser-
vazione della natura. Ecco alcune delle misure adottate:

Finanziamento di personale specializzato e integra-
zione delle linee guida ecologiche e sociali

I WWF Svizzera finanzia esperti specializzati in diritti
umani, protezione ecologica e sociale in quattro Paesi in cui
opera con i suoi progetti. Gli esperti appena formati offrono
ai colleghi locali del WWF una formazione aggiuntiva su te-
matiche relative ai diritti umani e organizzano corsi di for-
mazione per le organizzazioni partner. Questi corsi sono fi-
nalizzati all’attuazione delle linee guida sociali e delle misure
di protezione ecologica e sociale.

Nei quattro Paesi Thailandia, Laos, Myanmar e Madaga-
scar, sono stati formati oltre 100 rappresentanti di piit di
50 organizzazioni partner locali. Inoltre, il WWF Svizzera,
in collaborazione con il WWF Germania, ha sviluppato un
programma di e-learning destinato alle organizzazioni
partner del WWEF. Questo programma, disponibile in in-
glese e francese, illustra i principi fondamentali delle linee
guida e delle misure di salvaguardia adottate dal WWEF.

Anche nella collaborazione con i governi locali, il WWF Sviz-
zera si impegna a garantire che le linee guida ambientali e

sociali vengano integrate in modo sistematico nei contratti e
negli accordi.

La rinnovata dichiarazione d’intenti formale per la gestione
del Parco Nazionale di Ntokou-Pikounda, nella Repubblica
del Congo, firmata tra il governo e il WWF, incorpora espli-
citamente le linee guida del WWF sulla protezione ambien-
tale e sociale. Il rispetto e la promozione dei diritti delle po-
polazioni indigene e delle comunita locali nell’attuazione
delle misure di conservazione della natura costituiscono un
obiettivo prioritario.

Promozione dello sviluppo e miglioramento dei
meccanismi di reclamo

Il WWF Svizzera promuove, nell’ambito dei suoi progetti, lo
sviluppo e il miglioramento dei meccansimi locali di re-
clamo.

Nel 2023, il WWF Svizzera ha sostenuto il WWF Laos
nell’'organizzazione di un workshop, durante il quale sono
stati analizzati e revisionati il processo di reclamo locale e i
materiali informativi relativi al meccanismo di reclamo. Il
meccanismo migliorato é stato successivamente presentato
alle autorita governative regionali e nazionali.

A partire dal 2024, le informazioni sul processo di reclamo
vengono comunicate oralmente alle comunita locali in tutti
1 progetti del WWF Laos. Inoltre, in ogni villaggio, sono
stati distribuiti poster che spiegano in modo chiaro, nella
lingua locale, il processo e i canali per la presentazione dei
reclami.

Implementazione di analisi dei rischi e supporto
nella loro gestione

Per garantire una valutazione sistematica dei nostri progetti
rispetto a potenziali impatti negativi di natura sociale ed eco-
logica, il WWF Svizzera fornisce supporto agli uffici locali
nell’esecuzione di analisi approfondite dei rischi. Vengono
elaborati piani strategici che delineano le modalita per
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prevenire, ridurre al minimo o gestire efficacemente i rischi
identificati.

In Colombia, Uanalisi dei rischi ha rivelato che le comunita
coinvolte nei nostri progetti e i loro leader potrebbero es-
sere esposti a potenziali minacce di violenza o estorsione
da parte di gruppi criminali. Per affrontare questa situa-
zione, il WWEF monitora costantemente la sicurezza nelle
aree di progetto e le attivita di tali gruppi, garantendo che
ogni intervento sia svolto in condizioni sicure per tutti i
soggetti coinvolti.

Prima di ogni visita sul campo, valutiamo attentamente le
condizioni di sicurezza per assicurarci che le attivita piani-
ficate non mettano a rischio né le comunita locali né il no-
stro personale. Inoltre, per tutelare i leader e le persone
coinvolte, evitiamo di menzionare i loro nomi nelle comu-
nicazioni ufficiali relative al progetto.

Collaboriamo attivamente con le comunita per sviluppare
misure e processi concreti che garantiscano la protezione

delle persone coinvolte, promuovendo un ambiente sicuro
e sostenibile per il successo delle nostre iniziative.

Promotori della consapevolezza dei diritti sociali e
dello sviluppo sociale positivo

Il WWF Svizzera, attraverso i suoi progetti, promuove atti-
vamente lo sviluppo sociale positivo, sensibilizzando le co-
munita locali e i popoli indigeni sui loro diritti e supportan-
doli nel rivendicarli.

In uno di questi progetti, il WWEF Svizzera collabora con il
WWEF Cile, che dal 2009 lavora con dieci comunita indigene
del popolo Mapuche-Williche. La legge cilena consente a

queste comunita di richiedere il riconoscimento delle aree
costiere e marine come territori indigenti, al fine di salva-
guardare luso tradizionale, culturale ed economico di tali
zone. Con il sostegno del WWF, queste comunita stanno re-
clamando il riconoscimento dellarea marina intorno
allisola di Guafo come territorio indigeno.

Il WWF Cile offre supporto alle comunita indigene in di-
versi ambiti, tra cui la redazione di un piano di gestione che
stabilisce l'amministrazione autonoma dell’area e lassi-
stenza nelle attivita di lobbying. Un’attenzione particolare
viene dedicata alla collaborazione con lassociazione Wafo
Wapi, che riunisce le dieci comunita coinvolte.

Grazie alla promozione e allampio sostegno del WWF, nel
marzo 2023 lassociazione é stata ufficialmente ricono-
sciuta come fondazione. Da quel momento, opera in modo
autonomo ed ¢é sulla buona strada per realizzare la sua vi-
sione di conservazione della natura sull’isola di Guafo, pro-
teggendo la biodiversita e promuovendo un uso sostenibile
delle risorse naturali.

In un progetto finanziato dal WWF Svizzera, il WWF Ma-
dagascar sta formando donne per diventare ingegneri so-
lari. Oltre alla formazione tecnica, il programma include
una vasta gamma di argomenti come diritti umani, piani-
ficazione familiare, empowerment personale, alfabetizza-
zione, cucito, coltivazione di ortaggi e gestione di piccole
imprese.

Molte delle partecipanti iniziano con conoscenze limitate in
questi ambiti. Acquisire consapevolezza dei propri diritti,
come il diritto di decidere autonomamente del proprio
corpo, rappresenta per molte di loro un’esperienza trasfor-
mativa che rivoluziona profondamente la loro vita.

Per maggiori informazioni sui diritti umani, visita il sito del
WWEF Svizzera.
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