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The global food system is
the single biggest
contributor to climate
change. It causes around
1/3 of global greenhouse
emissions.

(Nature, 2021)
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Employee Engagement - eine Ubersicht '

WWF

Engagement entfaltet Wirkung — fir die
Natur und fiir lhr Unternehmen.

Immer mehr Unternehmen erkennen
Nachhaltigkeit als wesentlichen Wert und
mochten gemeinsam mit ihren Teams aktiv
zu einer zukunftsfahigen Welt beitragen.

Der WWF ermaoglicht Innen eine intensive
Auseinandersetzung mit aktuellen
Nachhaltigkeitsthemen in praxisnahen,
interaktiven Workshops.

Machen Sie als Unternehmen klare Schritte
in Richtung Nachhaltigkeit und beziehen Sie
Ihre Mitarbeitenden aktiv in die Entwicklung,
Umsetzung und Verankerung nachhaltiger
Massnahmen mit unserem innovativen
Programm ein.
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Employee Engagement - eine Ubersicht

WWF

1. Begeistern

Intensive Verbundenheit
zueinander und zur

2. Bilden

Kompetenzen durch
Wissen und Erfahrung

Natur entwickeln
9
'.' 0 .
3. Aktivieren
5. Multiplizieren WWF Aktive Mitarbeit an

Verbreitung von
Lésungen flr
Umweltprobleme

4. Empowern

Veranderungen
treiben
systemischen
Wandel voran

Naturschutzprojekten
inspiriert
Veranderungen im
Alltag

Unsere Nachhaltigkeits-Workshops fordern Employee Engagement, indem
sie Mitarbeitende aktiv einbinden. Sie starken die Verbindung zur Natur,
vermitteln relevantes Nachhaltigkeitswissen und schaffen Raum fur
gemeinsames Lernen und die Entwicklung konkreter Losungen fur zentrale
Umweltfragen.

Erhalten Sie fundiertes Wissen, diskutieren Sie interaktiv Uber Themen wie
CO,-FuBabdruck, zirkulares Denken und nachhaltige Ernahrung.

Unsere Workshops bieten inspirierende Gesprache, praxisnahe Tipps und DIY-
Sessions fur lhren personlichen Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit.

Die Preise fur unsere Workshops beginnen bei CHF 5’000 exkl. MwSt. Die
Preise variieren je nach Einsatzort und Aktivitat. Wir erstellen Innen gerne eine
Offerte.



Ihr Klima-Impact - Reduzieren des eigenen 0, Fussabdrucks N

Ein individueller Beitrag

Der Klimawandel ist weltweit spurbar und sein Ausmass kann uberwaltigend wirken
— oft wissen wir nicht, wo wir beginnen sollen. Die gute Nachricht: Auch individuelle
Schritte kdnnen einen bedeutenden Unterschied machen. WWF Schweiz ladt
Mitarbeitende zu einem interaktiven Workshop ein, der praktische Tipps vermittelt,
wie personliche Massnahmen zur Reduktion von Emissionen wirkungsvoll umgesetzt
und intensiviert werden konnen.

Dieser Workshop beinhaltet:

* Lernen: Wissenschaft, Hintergrinde und Dringlichkeit unserer
Klimaherausforderung verstehen

» Analysieren: Die Teilnehmenden bewerten ihren aktuellen CO,-Fuflabdruck und
definieren fir sie relevante Bereiche zur Reduzierung

» Diskutieren: Austausch und Teilen von Ideen innerhalb des Teams

* Individualisieren: Die Teilnehmenden erhalten Antworten auf ihre persdnlichen
Fragen zum Thema

Ergebnisse:

+ Umsetzbare Mikro-Schritte: Massnahmen, die sich nahtlos in das personliche Leben
der Mitarbeitenden integrieren lassen

+ Indviduelles Commitment zu einem langfristigen positiven Beitrag zum Klimaschutz

Dauer: 3/3.5 Stunden Kérperliche Aktivitat
(Coaching Add-ons verfligbar) Teambildung -

s EL esanslipet :
,, © Cyrill Suter

Format: Face-to-face Workshop
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Circular Champions N

Eine ressourcenschonende Gesellschaft

Die Zukunft ist zirkular! Dieser Workshop umfasst verschiedene Inputs und
Praxisbeispiele zum Thema Zero Waste. Die Teilnehmenden erhalten zudem
Anregungen und Ubungen zu den Themen Kreislaufwirtschaft und zirkuldres Denken.

Dieser Workshop beinhaltet:

* Diskussion: Was bedeutet es, Ressourcen im Kreislauf zu halten, und welche
Vorteile ergeben sich daraus?

» Einblicke: Entdecken Sie das Potenzial eines abfallarmen Lebensstils mit
spannenden DIY-Workshops, z. B. zur Herstellung von Deodorant oder
Reinigungsspray.

* Erkunden: Lernen Sie Alternativen zu herkdmmlichem Konsum und Produktion
kennen und besuchen Sie ein lokales Projekt zur Kreislaufwirtschaft.

Ergebnisse:

» Praktische Denkanstof3e zum Thema Kreislaufwirtschaft und Abfallvermeidung

+ Selbstgemachte Naturprodukte (z. B. Deodorant) und weitere inspirierende
Anleitungen fir zu Hause

Dauer: 3.5 Stunden

Sprache: EN, DE, FR, IT Kérperliche Aktivitat -
Format: Face-to-face mit Aktivitaten Teambildung -

Kombinierbar mit halbtigigem Clean-Up Wissensinput [N @ N A, ,’ © Green
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The Future of Food
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Eine nachhaltige Ernahrung
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Wussten Sie, dass die Landwirtschaft fur 80% der globalen Abholzung und 70%
des Verlusts der terrestrischen Biodiversitat verantwortlich ist? Dieser Workshop
weckt Freude an nachhaltiger Ernahrung und der Vermeidung von
Lebensmittelverschwendung. Es werden Rezepte mit «verschwendeten»
Lebensmitteln ausprobiert, Ideen ausgetauscht und Informationen zu aktuellen
Initiativen rund um nachhaltige Erndhrung vermittelt.

-
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Dieser Workshop beinhaltet:

* Einblicke: In unser Lebensmittelsystem und Lebensmittelverschwendung

* Erkundung: Entdecken und Ausprobieren von kreativen Rezepten

* Lernen: Vertraut werden mit dem nachhaltigen Ernahrungskonzept der
Planetary Health Diet

« Exkursion: Zu einem Projekt fur nachhaltige Ernahrung

g’
>
A

Ergebnisse:
* Entwicklung eines Plans zur Forderung gesunder und nachhaltiger Ernahrung in
Ihrem Unternehmen und im personlichen Leben der Mitarbeitenden

Dauer: 3.5 Stunden Korperliche Aktivitat -
Sprache: EN, DE, FR, IT Teambildung -
Sronet Format: Face-to-face mit Aktivitaten Wissensinput _

Kombinierbar mit halbtagigem Clean-Up
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Kombination aus Workshop und Clean-Up N

Ein Clean-Up in Kombination mit einem Workshop verbindet konkretes
Umweltengagement mit nachhaltigem Lernen. Beim gemeinsamen Saubern eines
Uferabschnitts wird der Einfluss unseres Handelns unmittelbar sichtbar. In den
Workshops The Future of Food oder Circular Champions vertiefen wir dieses
Erlebnis durch interaktive, praxisnahe Einblicke in nachhaltigen Konsum,
Abfallvermeidung und Kreislaufdenken. So entstehen konkrete Impulse, die sich
langfristig in den Alltag Ubertragen lassen.

Hier ein Beispielprogramm flr die Kombination aus Workshop und Clean-Up:

09:30 Uhr Begrissung mit Kaffee/Tee

10:00 Uhr Workshop The Future of Food oder Circular Champions

12:00 Uhr Mittagessen; ggf. Transfer zum Clean-Up Ort

13:30 Uhr Begrissung am Clean-Up Ort, Einfuhrung in die Thematik, Schatzwettbewerb
14:00 Uhr Clean-Up

15:30 Uhr Pause mit kleinem Snack / Input zu Plastik + Konsum

16:00 Uhr Fortsetzung Clean-Up

17:00 Uhr Gemeinsames Wiegen, Sortieren & Entsorgen des Miills

17:30 Uhr Verabschiedung
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Film Screening

Der Film Our Planet: Our Business stellt die wichtige Frage:
Wie kann die globale Wirtschaft zur Bewaltigung der
weltweiten Umweltkrise beitragen?

Nutzen Sie Our Planet: Our Business, um Kolleg:innen und
Mitarbeitende fur nachhaltiges Engagement zu begeistern.

Eine Filmvorfihrung in Ihrem Unternehmen schafft einen
gemeinsamen Erlebnisraum und setzt wirkungsvolle Impulse.
Der Film ist in unterschiedlichen Sprachen und Langen
verfigbar und kann flexibel an Ihre Bedurfnisse angepasst
werden.

Wir empfehlen eine Veranstaltungsdauer von 1 bis 1,5
Stunden fur die Vorfiihrung des Films und eine
anschlieBende Fragerunde. Diese Veranstaltungen kénnen
online, als Prasenzveranstaltungen oder als
Hybridveranstaltungen durchgefiuhrt werden.

Bei Interesse melden Sie sich gerne hier: naturaktiv@wwf.ch
oder erkundigen Sie sich unter diesem Link.

| - L A ALEY Y



mailto:naturaktiv@wwf.ch
https://www.opobevents.com/key-messages-of-the-film

Neu: Corporate Changemakers Programm

Das Corporate Changemakers Programm bietet Ihnen die
Chance, gemeinsam mit Ihren Mitarbeitenden einen

nachhaltigen Wandel in Ihrem Unternehmen voranzutreiben.
Im Rahmen des Projekts entstehen unternehmensweite
Nachhaltigkeits-Communities, die systematisch aufgebaut und
miteinander vernetzt werden. Dafur werden Mitarbeitende in
relevanten Themen geschult, begleitet und befahigt, sich fur
die Anliegen einzusetzen, die ihnen wirklich wichtig sind.

Bauen Sie lhre eigene starke Community von Corporate
Changemakern auf und gestalten Sie die Transformation
Ihres Unternehmens - getragen von |hren Mitarbeitenden,
gecoacht vom WWEF: wissenschaftlich fundiert, nachhaltig
ausgerichtet und zukunftsorientiert.

Far weitere Informationen melden Sie sich gerne hier.
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Das Corporate Changemakers Programm

®
()

->

WWF

Bauen Sie lhre eigene Community auf und werden Sie Teil des Corporate Changemakers Netzwerks

@ Wir begleiten Sie im Aufbau

einer Community durch lhre
Mitarbeitenden:

5/) Tools fiir einen Masterplan

Unterstutzung bei der Entwicklung
& Umsetzung passender Strategien

Q259 Beratung und Unterstutzung bei
M der Pflege Ihrer Community

Teilnahme am Corporate
Changemakers Netzwerk

Durch die Teilnahme am Corporate
Changemakers Netzwerk kdnnen Sie
Ihre Community starken:

228 Voneinander lernen und
O Erfahrungen teilen

Wissen zu 6kologischen

Herausforderungen und

Community Building vertiefen

@ Zugang zu Hilfestellungen fur
9 Nachhaltigkeits-Events

—O
M und Initiativen



Kontakt

WWF

£

Adriana Puente Manuel Baumgartner Frauke Schrider Megan Frehner
Co-Projektleiterin Co-Projektleiter Programmkoordinatorin Praktikantin
Corporate Volunteering Corporate Volunteering Corporate Volunteering Corporate Volunteering

Sie erreichen uns unter naturaktiv@wwrf.ch
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