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Engagement des employé·e·s - Aperçu

L’engagement crée de l’impact - pour la 

nature et pour votre entreprise.

De plus en plus d’entreprises reconnaissent 

la durabilité comme une valeur clé et 

souhaitent contribuer activement, avec leurs 

équipes, à un monde pérenne.

WWF vous permet de vous engager en 

profondeur sur des thématiques actuelles de 

durabilité grâce à des ateliers pratiques et 

interactifs.

En tant qu’entreprise, faites des pas concrets 

vers la durabilité et impliquez activement vos 

employés dans le développement, la mise en 

œuvre et l’intégration à long terme de 

mesures durables grâce à notre programme 

innovant.
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Engagement des employé·e·s - Aperçu

Nos ateliers sur la durabilité favorisent l’engagement des employés en les 
impliquant activement. Ils renforcent le lien avec la nature, transmettent des 
connaissances pertinentes en matière de durabilité et créent un espace 
d’apprentissage commun ainsi que de développement de solutions pratiques 
aux principaux défis environnementaux.
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Approfondissez vos connaissances et participez à des discussions interactives 

sur des thèmes tels que l’empreinte carbone, la pensée circulaire et 

l’alimentation durable. Nos ateliers proposent des échanges inspirants, des 

conseils pratiques et des sessions DIY pour vous aider à apporter votre propre 

contribution à une plus grande durabilité.

Les prix de nos ateliers commencent à CHF 5’000 hors TVA. Le coût final varie 

selon le lieu et le type d’activité. Nous nous ferons un plaisir de vous proposer 

une offre personnalisée.

2. Éduquer
Développer des 

compétences grâce aux 

connaissances et à 

l'expérience

3. Activer
La participation 

active à des 

projets de 

conservation de la 

nature inspire des 

changements 

dans la vie 

quotidienne.

4. Dynamiser
Les changements 

entraînent une 
transformation 

systémique

5. Multiplier
Contribution à la 

diffusion de solutions 
aux menaces 

environnementales

1. Motiver
Connexion forte 

entre les 

personnes et avec 

la nature



Un impact individual

Les effets du changement climatique se font sentir partout dans le monde et 

l’ampleur du problème peut sembler écrasante. La bonne nouvelle est que les 

actions individuelles font une réelle différence. WWF Suisse propose un atelier 

interactif pour les employés sensibles à la problématique climatique et souhaitant 

des conseils pratiques pour réduire leurs émissions.
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Réduire son empreinte CO₂ personnelle – découvrir son impact climatique

© Cyrill Suter

Durée : 3/3,5 heures

(Options de coaching disponibles)

Langue : EN

Format : Présentiel avec activités

Activité physique

Renforcement d’équipe

Contribution théorique

À emporter :

• Petits pas concrets et atteignables à intégrer dans la vie personnelle. 

• Engagement personnel pour un impact climatique positif à long terme.

Cet atelier comprend : 

• Apprentissage : Comprendre la science, le contexte et l’urgence du défi climatique.

• Analyse : Évaluer sa propre empreinte carbone et définir des axes de réduction 

pertinents.

• Discussion : Échange d’idées au sein de l’équipe.

• Personnalisation : Réponses aux questions individuelles.



Une société sobre en ressources

L’avenir est circulaire. Participez à notre atelier composé de plusieurs mini-ateliers pratiques 

et ludiques sur le thème du zéro déchet. Il propose aussi des idées et des exercices autour 

de l’économie circulaire et de la pensée circulaire.

 

Cet atelier comprend :

Discussion: Maintenir les ressources dans des cycles. Que signifie ce concept et quels sont 

ses avantages ?

• Découverte : Le potentiel d’un mode de vie à faible production de déchets grâce à de 

courts ateliers DIY ludiques, par exemple la fabrication d’un déodorant ou d’un spray 

nettoyant.

• Exploration : Découvrir des alternatives à la consommation et à la production 

conventionnelles et visiter un projet local d’économie circulaire.

À emporter : 

• Idées concrètes sur l’économie circulaire et la réduction des déchets. 

• Produits naturels faits maison, comme un déodorant, et d’autres instructions inspirantes à 

refaire chez soi.
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Champions circulaires

Durée : 3,5 heures

Langues: EN, DE, FR, IT

Format: Présentiel avec activités

Combinable avec un Nettoyage d’une 

demi-journée

Activité Physique

Renforcement d’équipe

Contribution théorique

© GreenUp



Comment manger durablement et éviter le gaspillage alimentaire

Saviez-vous que l’agriculture est responsable de 80 % de la déforestation mondiale et de 

70 % de la perte de biodiversité terrestre ? 

Dans notre atelier «L'avenir de l'alimentation», nous découvrons le plaisir d’une 

alimentation durable et comment éviter le gaspillage alimentaire. Ensemble, nous 

explorons des recettes à base d’aliments sauvés, échangeons nos connaissances et 

découvrons des projets et initiatives actuels.

Cet atelier comprend : 

• Découverte : Le système alimentaire et le gaspillage alimentaire de manière ludique et 

positive.

• Exploration : Découvrir et tester des recettes créatives pour éviter le gaspillage.

• Apprentissage : Se familiariser avec le concept alimentaire durable du Planetary

Health Diet.

• Excursion : Visite d’un projet d’alimentation durable.

À emporter : 

• Échange et élaboration d’un plan pour promouvoir une alimentation saine et durable au 

sein de l’entreprise et dans la vie personnelle des employés.
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L'avenir de l'alimentation

Durée : 3 heures

Langues : EN, DE, FR, IT

Format: Présentiel avec activités

Combinable avec un Nettoyage d’une 

demi-journée

Activité physique

Renforcement d’équipe

Contribution théorique

© GreenUp
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Combinaison atelier et Nettoyage

Un Nettoyage combiné à un atelier relie l’action environnementale concrète à un 

apprentissage durable. En nettoyant ensemble une zone de rive, l’impact de nos 

actions devient immédiatement tangible. Dans les ateliers «L'avenir de l'alimentation» 

ou «Champions circulaires», cette expérience est approfondie par des apports 

interactifs et pratiques sur la consommation durable, la réduction des déchets et la 

pensée circulaire.

Exemple de programme

09:30  Accueil avec thé et café

10:00  Atelier «L'avenir de l'alimentation» ou «Champions circulaires»

12:00  Déjeuner et, si nécessaire, déplacement vers le lieu du Nettoyage

13:30  Accueil sur le site du Nettoyage, introduction au thème, jeu de devinettes

14:00  Nettoyage

15:30  Pause avec petite collation et apport sur le plastique et la consommation

16:00  Poursuite du Nettoyage

17:00  Pesée, tri et élimination des déchets collectés

17:30  Conclusion et départ

© Sanu



Projection de film
Le film «Our Planet: Our Business» pose une question 

centrale : comment l’économie mondiale peut-elle contribuer 

à résoudre la crise environnementale globale ?

Utilisez ce film pour inspirer vos collaborateurs à s’engager 

en faveur de la durabilité. Une projection au sein de votre 

organisation crée une expérience partagée et donne de 

fortes impulsions. Le film est disponible en plusieurs langues 

et durées, et peut être adapté à vos besoins. 

Nous recommandons une durée d’événement de 1 à 1,5 

heure, incluant une session de questions-réponses. 

L’événement peut avoir lieu en ligne, en présentiel ou en 

format hybride.

Pour plus d’informations, contactez-nous à 

naturaktiv@wwf.ch ou pour en savoir plus, cliquez sur ce 

lien.
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mailto:naturaktiv@wwf.ch
https://www.opobevents.com/key-messages-of-the-film


Nouveau : Programme Corporate 
Changemakers
Le programme Corporate Changemakers vous offre la 

possibilité de conduire le changement durable au sein de votre 

entreprise avec vos employés. Des communautés internes 

dédiées à la durabilité sont créées, développées et 

interconnectées de manière structurée. Les employés sont 

formés, accompagnés et responsabilisés sur les sujets qui 

leur tiennent à cœur. 

Construisez votre propre communauté de Corporate 

Changemakers et façonnez la transformation de votre 

entreprise, portée par vos employés et accompagnée par le 

WWF, avec une approche scientifique, durable et tournée vers 

l’avenir. 

Pour plus d’informations, contactez-nous ici.
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Le programme Corporate Changemakers

Outils pour définir 

un plan directeur

Construisez une communauté et rejoignez le réseau de Corporate Changemakers

Conseils pour événements et 

initiatives

Participation au réseau de 

Corporate Changemakers 

Sessions de coaching pour la 

création et la gestion de 

communautés

Nous vous aidons à créer une 

communauté parmi vos employés 

grâce à : 

Apprendre des autres et 

partager votre expérience

Accéder à des conseils 

et à un soutien pour vos

événements et initiatives

En rejoignant le réseau Corporate 

Changemakers, vous pouvez 

renforcer votre communauté et:



Contact

Manuel Baumgartner
Co-responsable de projet Corporate 

Volunteering

Adriana Puente
Co-responsable de projet 

Corporate Volunteering

Frauke Schröder
Coordinatrice du programme 

Corporate Volunteering

Contact par e-mail : naturaktiv@wwf.ch

Megan Frehner
Stagiaire 

Corporate Volunteering
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